OA信创改造需求清单
	序号
	事项
	描述

	1
	AI应用
	增加公文摘要，公文写作及仁济小助手应用。

	2
	首页导航
	优化各个卡片显示，增加tab筛选和搜索功能；
优化左侧事务审批导航，可折叠的导航目录。
增加外部待办事务功能；

	3
	通知公告
	优化系统性能；调整通知公告模块的发布权限逻辑和置顶逻辑；增加公告审批功能；增加二级板块设置；增加PDF正文公告功能；公告首页显示要可以包含全院发文显示并用不同颜色区分

	4
	公文管理
	支持默认分页显示；增加CA签名支持，增加对外网的公文浏览权限限制；增加公文绩效统计功能。

	5
	流程管理
	优化支持根据节点自动带出默认办理人；优化提醒发送机制。支持在表单勾选自定义人员发送消息提醒。支持外出参会流程里的人员名单直接在人员字典同步。

	6
	会议预约系统
	优化会议预约系统的预约和管理交互，调整业务逻辑适配我院实际会议管理要求。需要增加会议签到功能，支持远程会议室的会议预约可以勾选会议支持人员发送消息提醒，

	7
	议题管理系统
	扩展议题管理系统，增加议题审批功能；增加对多种会议类型的支持；增加对现场参会人员的提醒；增加对议题的后续跟进功能。支持敏感议题管理，只有指定授权才可以查看；支持手机端查看议题审批进度;支持议题合理优化。

	8
	休假管理
	调整部分假种的业务逻辑，增加每个节点能够自动带出默认办理人的功能等。

	9
	内部邮箱
	内部邮箱增加手动签阅功能；增加对发送人员的限制，优化系统性能；优化选人逻辑；增加导入导出及查看签阅情况功能。需要提供管理员删除邮件的功能。支持邮件未打开查看的情况下可以撤回；系统要支持发送全院的邮件，并且不能影响系统速度；检索支持通过发件人进行检索；

	10
	党群服务
	在原有基础功能的上增加党群服务日志的审核功能，调整日志台账的权限逻辑，优化日志统计。

	11
	微网盘
	优化微网盘系统的授权机制，增加对外网访问的限制，提升系统安全性。支持文件夹形式上传下载。支持对文件夹和文件进行排序。

	12
	通用优化
	优化消息推送逻辑，减少待办消息堆积情况；
优化搜索框，支持员工搜索；
优化消息弹框信息显示。
增加全局水印显示。
应用中心增加针对内外网环境的自动识别和URL跳转功能。
所有人员选择和科室选择，要支持拼音首字母进行检索。
优化在线预览WORD、EXECL等文档乱码的问题。
支持标准接口给与第三方系统接入，包括功能应用配置后单点登录、待办事项对接免登调整、流程发起和流转对接等。
支持各个功能的报表统计和导出功能。
[bookmark: _GoBack]优化在线查看完整表单，可以拖拉和缩放
应用配置第三方地址，要支持配置三个地址，内网地址、外网手机地址、外网电脑端地址，现在企业微信电脑端打开的都是第三方的内网地址。
上传下载功能限制具体实现方式已确认，除微网盘外，需要确定其他限制的范围，例如公文、流程等的附件上传，后续医院有安全升级要配合进行处理。
在OA系统首页展示各科室审批流程平均耗时统计。
超级搜索要支持搜索公告
系统要支持导入旧OA历史数据，在新系统进行搜索展示。

	13
	业务对接
	完成对CA身份认证系统、政务微信、采购平台、项目合同管理系统、人事系统、全面预算管理系统及医患关系管理平台的对接。

	14
	医院报表
	开发所需的业务报表。

	15
	移动端优化
	整体交互调整；增加对会议系统和议题系统的移动端支持等

	16
	制度管理
	支持全院制度管理；支持科室自定义分类；上传制度文件的操作要简化

	17
	排班系统
	支持全院排班功能和接入第三方的排班表进行展示。

	18
	证照管理
	支持全院证照管理和证照相关流程审批。

	19
	职业道德考评系统
	1、考评对象管理
支持按科室、岗位、人员类型（临床/护理/医技/行政）分组管理；自动同步人事系统基础信息（姓名、工号、科室、岗位）。
2、考评周期设置
支持按季度、半年度或年度自动发起考评任务；可手动触发临时专项考评（如行风专项整治期间）。
3、多维度考评方式
自评：员工登录后填写自评表；同事互评：同科室或跨科室匿名/实名互评（可配置）；科主任/护士长评价：对本科室成员进行综合评定；患者满意度反馈（可选对接满意度调查系统）；纪检/行风办加减分项：支持录入奖惩记录（如收到锦旗+分、被投诉-分）。
4、考评指标体系
内置标准模板（参考《医疗机构从业人员行为规范》），
支持各科室按专业特点微调权重或增删子项。
5、评分与结果生成
系统自动按预设权重计算综合得分；自动生成个人考评报告（含各维度得分、评语）；按科室/全院生成统计分析报表（平均分、优秀率、问题分布等）。
6、结果应用与归档
考评结果自动归入个人电子档案；支持导出用于年度考核、评优、晋升等流程；设置权限控制，仅本人、科室负责人、人事科、行风办可查看对应数据。
7、提醒与督办
自动发送待办提醒（邮件/站内信）；对逾期未完成人员进行催办并记录。

	20
	薪资查询
	支持薪资查询显示。

	21
	全栈信创改造
	包括操作系统、数据库、中间件、应用服务器、浏览器等基础软硬件全面替换为国产自主可控产品



